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Программа тренинга для руководителей предприятий

«Создание самообучающейся команды»


· Саморазвитие команды как мечта любого руководителя
Какую цель ставим и когда к ней придем.
· Шаги навстречу мечте.
Понятие «эффективное и неэффективное» обучение
· Нечего на зеркало пенять…
Личность руководителя (личные и профессиональные качества)
· Охота пуще неволи
Признаки эффективных и неэффективных команд. Человеческий цикл в бизнесе. Принципы создания команд. Секреты «эффекта» команды или синергия
Стили управления в команде. Типы руководителей. Основные типы распределения функций в команде.
· Что посеешь, то и пожнешь
Отбор сотрудников (технологии). Наш идеальный сотрудник
· Сколько волка не корми, все в лес смотрит.
Особенности мотивации. Симптомы отсутствия мотивации.  Теории Маслоу, МакКлеланда, Герчикова.  Самомотивация. Демотивация
Создание эффективной системы мотивации. Материальная и нематериальная мотивация. 
Мотивация в команде. Мотивационные аспекты становления организации. 
Гендерные отличия в мотивации персонала
Корпоративная культура как мотивирующий фактор
· Создание вечного двигателя
Введение в должность. Адаптация.
Организация работы. Организация делегирования.
Обучение (техники, задачи) кого? Когда и зачем? 10 шагов анализа выполнения работ и потребности в обучении.
Развитие и высвобождение сотрудников. Профилактика распада команды.
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